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28.09.2018 г. ст, Усть-Хоперск,ш

На основztнии распорfiкениJ{ главы Усть-Хоперского сельского поселения Ml8 от

17.09.2018г., вед)лцим специалистом Администрации Усть-Хоперского сельскоDо поселениrI

яровой В.к проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности в подведомственном

}цреждении МКУК <<Усть-Хоперский кДц) за период с 01.01.2017 по 01.01.2018 года.

ответствеНнымИ лицамИ за соблюдение законодательства при выполнении финансово-

хозяйственньгх операций и ведение бухгалтерСКОго )п{ета за проверяемый период явJIялись:

-директор Кулrжова Светлана Витальевна

-бlхгалтер Говорухина Наталия Викторовна

РевизиlI начата: 1 7,09,201 8

Ревизия око}гlена: 28.09.20i 8

1. Провестп проверку правильЕости расходованшя средств на оплату труда в

"оЬr""r"r"", 
с действующим закоподательством. Формировапие фопда оплаты

труда. Правильность выплаты заработной платы в соответствшп с должЕостными
окладами, обосповаппость выплат различпых надбавок п доплат. Правильность

расходоваНия дене}кНьш средстВ на премирование и оказанпе материаJIьпой помqщи,

Еалшчпе задолженности по оплате труда по сроку и характеру возЕикновения.

Положение об о11лате труда работников ьý/ницип{rльных 1чреждений,

подведомственных администрации Усть-Хоперского сельского поселениJI угверждено

ГIостановлением администрации Усть-Хоперского сельского поселеrмя Ns38 от 26-|2-2014r,"

разработаНо в соотвеТствиИ со ст. 135,1 44,|45 Трудового кодекса Российской Федерации.

Штатное расIмсание :яа20|'7 год угверждено прикil}ом директора JllЪ 39 от09-01.2017

года. Штатнiш численность 7,75 штатньIх единицы, фаюически - 12 человек. Месячный фоlш

оIuIаты труда с 01.01.2017 по 01.05.2018г. 86354 рублей. : '"',:" '=:

| .,.
Приказом директора мкук <Усть-Хоперский К,ЩЩ> Nэ Зз от 01.12.2016 г- с

01.02.2017Г. вводитсЯ в действие новое штатное расписание. В соответствии с действуюшllа,t

законодательствоМ работники мкуК <<Усть-Хоперский кдц> уведомлены об измен9_уи

условий трудовых договоров, внесены изменениJI в трудовые договора пугем 
_зашючечч

дополнительньгх соглашений. С 0|,02.20117 года штатнаll численность * 7,25 единиц:

фактически - 12 человек.

За проверЯемый перИод начисление стимУлир},ющиХ надбавок' надбавоК За С,.|а4

производилось на основании <<Положения об ошlате трудаD. Соблюдается исполнение Указа

Президента РФ от 07.05.2012г. Ns597 <О мероприяти-,Iх по реirпизации государственной

социальной политики, Постановления Правительства Волгоградской области от 19.03.2а|Зr.

J\Ь116-п <О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников государствеIд{}.т

}л{реждений культlры Волгоградской области>. На 01.01.2018г. средняя заработная плата



работников МКУК <<Усть-Хоперский КД{) соответствует установленному уровню в 25 202

рубля.

Расчеты по начисленшо заработной гшаты ведлся в ручную. На момеrrг проведения

проверки задоJDкенности по заработной плате нет. Выборочно проверены расчеты по оплате

труда бухгалтера Говорухиной Н.В.. Нарушений не устilновлено.
. . -;__ .:i.

2. Проверпть правшльность ш обосповаЕпость расчетов с подотчетпымп лшцами.
Учет расчетов с подотчетными лицами ведется в Журнале операцlй по расчетам с

подотчетными лицами в рiврезе каждого подотчетного лица по каждому счету аналитиtIеского

учета синтетического счета 20800 <<Расчеты с подотчетными лицами)).

Расчеты с подотчетными лицами за проверяемый период не проводились. Работникаrrл

МКУК <<Усть-Хоперский КДЦ> за проверяемый период финансовые средства не выдаватlись. Ёа
момент проведениJI проверки задолженности по подотчетным лицам нет.

3. Проверитьоткрытостьдеятельцостп учреждеппя.
. , ..,1:.;. з1

В соответствии с прикiвом J\b86H от 2|.07,2011г. на официальном сайте Российской

Федерации для рал}мещениJI информации об }чреждениях www.bus.gov.ru Учреждение

зарегистрировано. МКУК кУсть-ХоперскиЙ ЩДЦ) выполIuIет условиlI по оперативному

ОбнОвлению и лоддержilнию в ilктуilльном состоянии сведетшш? об 5преждеrши (разд9щ9щt

И3МеНения в Устав, угвержденные Постановлением Главы Устъ-Хоперского сельского поселениjI

М3 от 30.01.2015г.; размещено распор.Dкение о нzвначении руководитеjul от 26.08.2011 М70).

Своевременно предостiшлена информация о государственном (rrлуrиципа-шьном) задalнии, о

ПОКазателях бюджgтноЙ сметы, о результатах деятельности и об использовании иIчцлцества, балаво

(ф.050З130), отчет о фшлансовьж результатах деятельности (ф.0503121), отчет об испо.гпrеrпаи

бюджета (ф.0503127). Все рiвмещенные формы отчетности соответствуют данным бухгаптерской

отчетности, подшитой и пронумерованной в установленном порядке.
.: . ,.

4. ПрЬверить оргаппзацию п состояпие бухгалтерского учета и отчетЕости-

учреждеЕия.

В проверяемом периоде бухгалтерский учет осуществJuIJIся в соответствии с <Гfuацом

СЧОтОВ бюджетного yleTa и ИнструкциоЙ по его применению>, утвержденньгх прIк,,рзоryI

Министерства Финансов Россрйской Федерации от 06.12.2010г. J\Ъ 174н, Приказом Минфиц4 РФ

ОТ 01.12.2010 }lb 157н <Об угверждении Единого lrлана счетов бухгалтерского )лIета для оргаяов

ГОСУДаРСтВеНноЙ власти (государственных органов), органов местного сЕлмоуправленIirI, органов

)дIравления государственными внебюджетrшми фондами, государственных академий наlý1

государственньtх (муниципальных) 1"rреждений и Инструкчии по его применению)). Для

составления, оформления и обработки первиtIньгх )лIетных документов, отрilкения операций по

соответствующим счетаN{ бухгалтерского )дIета, состчIвленI,IJI регистров бухгалтерского r{ета и

отчетньIх форм в качестве программного обеспечения используются программа 1С:Бухгалтерия.

Первичные )летные докуN{енты, регистры бухгалтерского )лета, бухгалтерскЕuI отчетность,

сброшюрованные в отдельные дела, храIIятся в кабинете главного бухгалтера.



Проведена выборочная проверка заявок на опJIату расходов Еа пре _ý,r€Т

прztвиJьности оформления и нitпичия полного комrrлекта оправдательных документов за

декабрь 2017 rода. Сумма платежных док}ментов соответствует данным <Журнала операцrй с

безналичными денежными средствами),

Расчеты с постzlвщиками и подрядчиками проверены выборочно. Остатки по }ryРНаlrУ

операций соответствуют остаткам по <<главной книге)). АналкгическиЙ )цет РаСЧеТОВ С

поставщикчllчIи велся в Журнале операций по расчетап{ с поставщиками и подрядчиками

(ф.0504071). Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками формировался по
:,

поставщикам и подрядчикам на основании накJIадньгх на поJýление материальньtх ценностеи,

счетов (счетов-фактlр), актов выполненньIх работ и окaванньrх услуг.

С лицами, у которьгх на ответственном хранении нa}ходятся, материаIьные ценнОСТИ,

закJIючены договора о полной индивидуrшьной материальной ответственности.

Каждому объекry стоимостью более 3000 рублей присвоен уника-пьный

номер и на какдый объект основных средств, открыта инвентарнaU{ картОчка.

основньгх средств в проверяемом периоде не проводилась.

ИнвеrrтаризациJI имущества, библиотечного фонда, финансовьIх активов, обязатеl,Е11

проведена перед состilвJIением годовой бухгалтерской отчетности на основulнии прикаЗа ДИРектОРа

МКУК кУсть-Хоперский КДII) J\b З4 от 01.12.2016. по состоянию на 01.12.2016г,. Недостатков и

излишков товарно-материаJIьньгх ценностей не обнаружено. 
:

При сверке данных главной книги и данньrх аналити!Iеского }.^IeTa расхождения. н€

обнарlrжены.

Вывод: В ходе проверки не установлено нарушений ведения )лета и деЙств;rюЩеГО

законодательства. Состояние бухгалтерского 5пleTa }казывает на высокую квалификаlriпо ГЛавного

бухгалтера }цреждения, а также системный контроль со стороны руководитеJuI за финанСОВО,

хозяиственнои деятельностью )л{режденшI.

Ведущий специztлист

Усть-Хоперского сельского В.К.Яровая

Глава Усть-Хоперского
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2018 года

. :,i-a,_,,

инвентарный

ГIереоценка

,а;,,.Т;жщ;;р
i'riiu"n,nouo,o
Ь районв _.,

к{:*,::;:tr}.
Ё"_ltя*Кj

Один экземпляр


